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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

CBO: 514320 FUNCAO: Auxiliar de Servigos Gerais - CAPS Coronel Vivida
CARGA HORARIA: 44 horas ANO CONVENCAO: 2024
Mddulo 1 - Composi¢cao da Remuneragao
1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A Saldrio-Base RS 1.820,00
B Adicional de Insalubridade RS 303,60
C Anuénio RS 22,00
Total RS 2.145,60
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario RS 178,94
B Férias e Adicional de Férias RS 238,16
Total RS 417,10

Submodulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e
outras contribuicoes.

2.2 GPS, FGTS e outras Percentual (%) Valor (RS)
A FGTS 8,00% RS 205,02
Total RS 205,02

Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS 510,00
B Auxilio-Alimentagdo RS 550,00
C Seguro de Vida RS 45,00

D Outros (especificar)
Total RS 1.105,00
Quadro-Resumo do Maddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias RS 417,10
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes RS 205,02
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 1.105,00
Total RS 1.727,12

Mddulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado RS 178,80
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado RS 14,30
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado] RS 71,52
D Aviso Prévio Trabalhado RS 178,80
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio RS 14,30
F Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio RS 68,66

Total RS 526,39




Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Submoadulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (R$)
A |Férias ] RS 333,33
B Auséncias Legais RS 95,50
C Auséncia por acidente de trabalho RS 50,00
D Afastamento Maternidade RS 50,00
F Outros (especificar) RS -
Total RS 528,83
Submoadulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para repouso e alimentagao RS 95,50
Total RS 95,50
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais RS 528,83
4.2 Intrajornada RS 95,50
Total RS 624,33
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 250,00
B Equipamentos de protegdo individual (EPI'S) RS 70,00
C Materiais RS 70,00
Total RS 390,00
Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos RS 750,00
B Lucro 17,00% RS 1.569,57
C Tributos
C.1. Tributos Federais 21% RS 1.650,00
C.2. Tributos Estaduais
C.3. Tributos Municipais
Total RS 3.969,57
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor (R$)
A Moddulo 1 - Composicdo da Remuneragao RS 2.145,60
B Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.727,12
C Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 526,39
D Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 624,33
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 390,00
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 5.413,44
F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 3.969,57
Valor Total por Empregado| RS 9.383,01
Quantidade de empregado por posto 3
Valor total por posto| RS 28.149,03
Valor total mensal| RS 28.149,03
Valor total 12 meses.| RS 337.788,36




